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COMUNICAZIONE N. 026 
[COM_ 026- circolare adesione polizza sanitaria.docx] 

 
 

Alla c.a. di: 
- Docenti 
- Direttore SGA 
- personale ATA 
- Animatore Digitale 

Al Sito web 
Agli Atti 

 
Oggetto: Servizio di assicurazione integrativa delle spese sanitarie del personale della scuola 
– Adesione alla polizza sanitaria – Modalità operative e termini  
 
Si informa tutto il personale che il Ministero dell’Istruzione e del Merito, nell’ambito delle misure 
di welfare destinate al personale scolastico, ha attivato un servizio di assicurazione gratuita inte-
grativa delle spese sanitarie, mediante apposito contratto stipulato con UniSalute, in coassicura-
zione con Poste Assicura S.p.A. e Intesa Sanpaolo Protezione S.p.A. 
 
La copertura assicurativa è gratuita per il dipendente, ma non viene attivata automaticamente: il 
personale interessato deve esprimere una formale adesione volontaria. 
 
L’adesione dovrà essere effettuata dal 10 settembre 2026 al 20 settembre 2026. 
 
Per aderire è necessario accedere all’Area riservata del portale del Ministero dell’Istruzione e del 
Merito, utilizzando le proprie credenziali o l’identità digitale SPID/CIE/CNS, e successivamente: 
 
 

1. selezionare, nel menu laterale, la voce “Agevolazioni per il personale scolastico e MIM”; 
2. individuare la voce “UniSalute”; 
3. consultare, se necessario, la “Guida al piano sanitario per il personale della scuola”; 
4. selezionare il pulsante “ADERISCI” e completare la procedura richiesta. 
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Si richiama l’attenzione sul fatto che l’adesione, una volta espressa, non potrà essere annullata. 
Per il personale a tempo indeterminato la copertura avrà la durata prevista dal contratto, pari a 
48 mesi, salvo cessazione dal servizio; per il personale docente, educativo e ATA con contratto a 
tempo determinato annuale o fino al termine delle attività didattiche, la copertura sarà invece 
riferita alla durata dell’incarico. 
Si evidenzia, inoltre, che in assenza della formale adesione non sarà possibile procedere all’atti-
vazione della copertura assicurativa. 
 
Il Ministero precisa che, fino alla successiva comunicazione relativa all’effettiva attivazione della 
polizza, il personale non dovrà effettuare registrazioni o altre operazioni sul portale UniSalute o 
sulla relativa applicazione mobile. Per eventuali problematiche tecniche relative alla procedura di 
adesione è stata inoltre attivata dal Ministero la casella di assistenza polizzasanitaria@istru-
zione.it. 
Considerata la ristrettezza dei termini previsti, si invita il personale interessato a prendere tem-
pestivamente visione della documentazione allegata e, qualora intenda usufruire della copertura, 
a completare la procedura entro e non oltre il 20 settembre 2026. 
 
 
                                                                                                                               la Dirigente scolastica 
                                                                                                                                prof.ssa Clara Tortorelli 
                                                                                                                                                                     Firmato digitalmente ai sensi 
                                                                                                                                                                                         del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate 
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